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Ex-SchuIleiter blickt auf
ohen und Tiefen zurlick

SCHARNHORST. Hinter Clemens Reth-
schulte liegt eine schwere Zeit. Im Inter-
view vergleicht er die Gesamtschule
Scharnhorst mit dem VfL Bochum.

Von Andreas Schrater

0 ‘or knapp fiinf Wo-

. chen ist der bisheri-
 ge Schulleiter der
' Gesamischule
Scharnhorst, Clemens Reth-
schulte (63), nach turbulen-
ten Monaten in den Ruhe-
stand gegangen.

Wie ausfithrlich berichret,
haben ihm die Elternvertreter
der Schule und der Stadtel-
ternrat zuletzt unter anderem
Untatigkeit vorgeworfen, was
— verkiirzr  gesagt - zu
schlechten Zukunfrsperspek-
tiven fiar die Schillerinnen
und Schitler fithre. Wir haben
Rethschulte in seinem Haus
in Bénen besucht.

Hallo Herr Rethschulte, wie
haben Sie die Zeit seit Ihrem
letrten Schultag verbracht?
lch war mit meiner Frau im
Urlaub in Griechenland. Wir
haben uns bewusst vorge-
nommen, einmal richrig zu
chillen. Aber ich habe trotz-
dem jeden Tag Aqua-Jogging
gemacht. Richtig joggen kann
ich leider wegen meiner Knie-
beschwerden nicht mehr.

Mit dem Abstand von diesen
Wochen: Wie sehen Sie heute
die Auseinandersetzung an
der Schule?

Ich will es einmal mit einem
Bild aus dem Fufball be-
schreiben: Wenn die Ge-
schwister-Scholl-Gesamtschu-
le in Brackel der FC Bayern
wire, wilren wir in Scharn-
horst vielleicht der VL Bo-
chum als Erstligist.

Das heift, wir mussten un-
ter schwierigen Bedingungen
— hoher Anteil von Schilern
mit besonderen Forderbedar-
fen, hoher Anteil von Kindern
mit  Migrationshintergrund,
viele  Hartz-IV-Empfanger,
kaum Schiiler mit Gymnasial-
empfehlungen - etwas Gutes
zustande bringen. Wenn man

dann einen neuen Coach holt
(mich), dann hat der natiir-
lich bestimmte [deen, wie
kiinftig gespielt werden soll.
Das kann er aber nur umset-
zen, wenn der Vorstand (die
Bezirksregierung  Arnsberg)
und die Fans (die Ellernver-
treter) hinter diesem Coach
stehen. Sobald die Vertreter
dieser Gremien aber begin-
nen, lieber mit den Co-Trai-
nern oder mit den Spielern zu
reden, wird es schwierig fiir
den Coach. Dann muss er
iiberlegen, ob er unter diesen

Umstinden  weitermachen
will.
Und 5ie haben sich fiir den

Riickzug entschieden.

Ja, aber nicht nur deshalb.
Das mbchte ich ausdriicklich
betonen. Ich habe eine 21
Monate alte Enkelin, fur die
ich in Zukunft mehr Zeit ha-
ben mochte. Und da gab es
noch ein zweites Ercignis, das
mich zu dem Entschluss, in
den Ruhestand zu gehen, be-
wogen hat. [ch war vor eini-
ger Zeit bei der Abschiedsfei-
er eines befreundeten Schul-
leiters. Der hatte unglaublich
viel vor in seiner Zeit nach
der Schullaufbahn, wollte mic
einem Schiff in die Antarkris
fahren und so. Ein halbes
Jahr spiter horte ich, dass er
einen Schlaganfall erlitten
hatte und es ihm nicht gut
zing. In solchen Momenten
spiirt man die Endlichkeit des
eigenen Lebens sehr deutlich
und macht sich seine Gedan-
ken, wohin der Weg gehen
soll. Wobei: Ein fritherer Ren-

teneintritt ist nattirlich mit fi-
nanziellen Einbuflen verbun-
den.

Wenn Sie die Zeit um sechs
Jahre zuriickdrehen kdnnten
—was wiirden Sie anders ma-
chen?

Tja, ich weil nicht, ob ich so
viel Spielraum hite, etwas
grof® anders zu machen. Ich
bin ja von einer gut funktio-
nierenden Férderschule, der
Mansfeld-Schule in Bochum,
gekommen. Vielleicht  hiitte
ich micht versuchen sollen,
Dinge so schnell zu verin-
dern. Das hat vielleicht den
einen oder anderen Scharn-
horster Kollegen verunsichert
oder vor den Kopf gestolen.
An der Schule in Bochum wa-
ren es 25 Kollegen, in Scharn-
horst sind es mit weiteren An-
gestellten iiber 100. Es ist na-
tirlich viel leichrer 25 im
Blick zu behalten als 100.
Dann bilden sich Griippchen
von Leuten, die gegen Sie
sind, und Sie kriegen das zu-
nachst gar nicht mit. Waobei
ich aber denke, dass es diese
Gruppchen auch schon vor

Sie hatten keine richtige Ab-
schiedsfeier, oder?

Nein, das wollte ich nicht. Da-
zu bin ich nicht der Typ. Ich
habe fiir die Schilerinnen
und Schiiler eine entspre-
chende Durchsage gemacht
und jedem Kollegen, der es
wollte, angeboten, sich von
mir in einem personlichen
Gespriich zu verabschieden.
Drei Viertel haben das ge-
macht. Dariiber habe ich
mich sehr gefreut. Zudem ich
habe einen langeren Ab-
schiedstext aufl der Home-
page verdffentlichr.

Was wiirden Sie lhren Nach-
folgern raten, um die Schule
wieder auf Kurs zu bringen?
Zunachst mal hoffe ich, dass
die Didakuische Leiterin, Re-
gina N:zamogultan auch offi-
ziell zur ischen

neuen Schuljahres ein Fort-
bildungsprogramm in der
Schule durchzufiliren - mit
dem Ziel, das Kollegium wie-
der zusammenzuschweifien.

positiven Erinnerunge.

ben Sie an die Gesamtschule
Scharnhorst?

Jede Menge. Zum Beispiel ha-
ben wir in meiner Amiszeit
unseren Status ,Schule ohne
Rassismus” wieder mit Leben
gefllt. Dariiber sind wir
UNESCO-Projekischule  ge-
worden, Darauf bin ich stolz.
Es gab viele andere Projekre,
die zum Beispiel das Ziel hat-
ten, gute Abschlisse zu erzie- -
len und damit die Zukunft
unserer Schiler nach ihrer
Schulzeit zu sichern. Es ist em
bisschen kurios, dass uns El-

Leiterin  ernannt  wird, bis
meine endgiiltige Nachfolge-
rin oder mein Nachfolger be-
stimmt ist. Und ich hoffe na-
tiirlich auch, dass die offenen
Stellen im Schulleitungsteam
maoglichst schnell besetat wer-
den, Mit einem kompletten

Amtsantritt  in
Scharnhorst gab.

Wie meinen Sie das?
Bei Grimdung dcr Gesamt-
hulen haben die d ligen
Kollegen diese Schulform als
Abgrenzung zu den her
kommlichen Formen wie
Gymnasium, Realschule oder
Hauptschule begriffen: weni-
ger hierarchisch, basisdemo-
kratisch, alles wird ausdisku-
tiert. Das geht aber nicht im-
mer, Eine Schule ist nun mal
in vielerlei Hinsicht hierar-
chisch strukturiert. Auch heu-
te gibt es an den Gesamtschu-
len immer noch Kollegen, die
in dem Geist der Anfangszeit
denken.

Schullei kann man
viel besser arbeiten als mit ei-
nem halben, wie wir es sehr
lange mussten. Die Kollegen
sollten dann Vertrauen zuein-
ander aufbaven und solida-
risch zueinander sein.

Ihr Weggang allein wird

nicht reichen, um die unter-
schiedlichen Gruppierungen
im Kollegium wieder zusam-
menzubril oder?

Nein, aber die Kollegen, die
gegen mich waren oder sind,
kanmen jetzt hoffentlich wie-
der Dbefreit weiterarbeiten,
Wir haben bereits vor etlichen
Wochen den schulpsychologi-
schen Dienst der Stadt Dort-
mund gebeten, zu Beginn des

Sechs Jahre Leiter der Gesamtschule Scharnhorst

& Clemens Rethschulte war
seit dem Schuljahr 2012/13
Schulleiter der Gesamtschu-
le Scharnharst, also insge-
samt sechs lahre |ang. Er ist

verheiratet, hat eine Tochter
und ein Enkelkind.

w Im Schuljahr 2017/18 war es
zu einem groferen Zerwiirf-

nis zwischen der Schullei-
tung und der Elternschaft ei-
nerseits und einem Teil der
Lehrerschaft andererseits
gekommen,

ternvertreter gerade in die-
sem Punkt Vorhaltungen ma--
chen,

Was haben Sie in Zukunft
vor?
Wenn ich meine eigene

Schulzeit mitrechne und die
Bundeswehrzeit abziehe, bin
ich ungefihr seit 55 Jahren in
irgendeiner Weise mit Schule
befasst. Damit mochte ich
nun abschlieBen. Ich mochte
mein Opa-Dasein geniefen,
im Garten arbeiten, mich ver-
mehrt um den Haushale kiim-
mern und bin  begeisterter
Hobby-Ornithologe.

Hier in der Gegend gibrt es
gleich mehrere interessante
Naturschutzgebiete, die ich
erst vor kurzem kennenge-
lernt habe. Und ich habe
mehrere Zeitungen und Zeit--
schriften abonniert, die ich
nun endlich ausfihrlich lesen
kann. Vielleicht melde ich
mich auch in einem Fitness-
Studio an.

Sie werden also nicht dem-
néichst ulleitersimmer

fe
ger zu beraten?

Das werde ich mit Sicherheit
nicht tun.



